
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 



 

 

 
 
 
 
 



 

 

 
 
 

คำนำ 

 

 เทศบาลเมืองนครนายก ได้ดำเนินการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) 
เปล ี ่ยนแปลงคร ั ้งท ี ่1/2568 ของเทศบาลเมืองนครนายก โดยมีข ั ้นตอนการดำเน ินการตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 แก้ไขเพิ่มเติมถึง  
(ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ข้อ22/1 เพื่อแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนของประชาชนและเพิ่มประสิทธิภาพในการ
ปฏิบัติงาน ซึ่งเป็นประโยชน์ต่อการพัฒนาท้องถิ่นและการบริหารงานของเทศบาลเมืองนครนายก 

 เทศบาลเมืองนครนายก  จึงได้จัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) เปลี่ยนแปลง 
ครั้งที่ 1/2568 ขึ้นเพื่อเป็นกรอบในการจัดทำงบประมาณรายจ่ายและนำแผนพัฒนาไปสู่การปฏิบัติสามารถ
รองรับภารกิจที่เพ่ิมข้ึนรวมทั้งทำให้เกิดประโยชน์กับประชาชนในท้องถิ่นต่อไป 
 
 
 
 เทศบาลเมืองนครนายก 
 มกราคม  2568 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ.๒๕๖๖-๒๕๗๐) เปลีย่นแปลงครัง้ที ่๑/ ๒๕๖๘                                                            เทศบาลเมอืงนครนายก                                                                                                       

๑



 

 

 
 
 

สารบัญ 
 
 

เรื่อง           หน้า 

 

บัญชีสรุปโครงการแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570)  
เปลี่ยนแปลงครั้งที่ 1/2568 (ผ.01)          1 
 
รายละเอียดโครงการแผนพัฒนาท้องถิ่น ( พ.ศ. 2566 – 2570)  
เปลี่ยนแปลงครั้งที่ 1/2568(ผ.02) 
 

     ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและสังคม 
1.1.1  แผนงานการศึกษา                 2 -7 

         1.1.2  แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ    6 – 9 
 

    ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้านการส่งเสริมศาสนา วัฒนธรรม ประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
         2.1.1  แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ           10 - 16 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ.๒๕๖๖-๒๕๗๐) เปลีย่นแปลงครัง้ที ่๑/ ๒๕๖๘                                                            เทศบาลเมอืงนครนายก                                                                                                       

๑



 

 

 
 
 
 
 

บัญชีสรุปโครงการ 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 1/2568 เทศบาลเมืองนครนายก 

 
ยุทธศาสตร์/ 

แผนงาน 
ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ปี 2570 รวม 5 ปี 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 

1. ยุทธศาสตร์ที่ 1  
การพัฒนาด้านคณุภาพชีวิต
และสังคม 
1.1 แผนงานการศึกษา 
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- 
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800,000 
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2 

1,600,000 
 
 

700,000 

8 
 
 

5 

1,600,000 
 
 

7000,000 

13 
 
 

5 

4,000,000 
 
 

1,600,000 

1.2  แผนงานการศาสนา
วัฒนธรรม และนันทนาการ 

- - - - 2 600,000 3 900,000 3 900,000 8 2,400,000 

2. ยุทธศาสตร์ที่ 4  
การพัฒนาด้านการส่งเสริม
ศาสนา วัฒนธรรม ประเพณี
และภมูิปัญญาท้องถิ่น 

- - - - 4 2,900,000 6 3,900,000 6 3,900,000 16 10,700,000 

2.1. แผนงานการศาสนา 
วัฒนธรรม และนันทนาการ 
 
 

- - - - 4 2,900,000 6 3,900,000 6 3,900,000 16 10,700,000 

รวม - - - - 7 3,700,000 11 5,500,000 11 5,500,000 29 14,700,000 

 
 
 

แบบ ผ.01 

แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ.๒๕๖๖-๒๕๗๐) เปลีย่นแปลงครัง้ที ่๑/ ๒๕๖๘                                     เทศบาลเมอืงนครนายก                                                                                                       หน้า  ๑ 



 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ.๒๕๖๖-๒๕๗๐) เปลีย่นแปลงครัง้ที ่๑/ ๒๕๖๘                                                                                                                                                    เทศบาลเมอืงนครนายก    



 

 

 
 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 1/2568 เทศบาลเมืองนครนายก 

 

ก.  ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ที่  3  ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์         
ข.  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายที่  12  ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูงมุ่งเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง ตอบโจทย์การพัฒนาแห่งอนาคต          . 
ค.  Sustainable Development Goals : SDGs (เป้าหมายการพัฒนาที่ย่ังยืน) เป้าหมายที่  4  สร้างหลักประกันว่าทุกคนมีการศึกษาที่มีคุณภาพ 
    อย่างครอบคลุมและเท่าเทียม และสนับสนุนโอกาสในการเรียนรู้ตลอดชีวิต                 

 ง.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  3  พัฒนาความรู้และทักษะในการประกอบอาชีพของประชาชนรวมถึงจัดเตรียมโครงการพื้นฐานให้บริการประชาชนอย่างเป็นระบบ                 
.             เพื่อให้ชุมชนมีความเข้มแข็งรวมถึงเสริมสร้างความม่ันคง ในสังคมให้มีความสุข             
 จ.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดนครนายก ยุทธศาสตร์ที่  2  พัฒนาการส่งเสริมคุณภาพชีวิต                         

     1.  ยุทธศาสตร์เทศบาลเมืองนครนายก : ยุทธศาสตร์ที่  1  การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและสังคม                                        
 1.1  กลยุทธ์ที่  2  ส่งเสริมการพัฒนาระบบการศึกษาให้มีคุณภาพมาตรฐาน                                                

       1.1.1  แผนงานการศกึษา                                                

 

ที ่ ชื่อโครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย งบประมาณ ตัวชี้วัด 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ หน่วยงาน
รับผิดชอบ (ผลผลิตของโครงการ) 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

(KPI) 

  
 
 
 
 

1. 
 

 
 
 

 
 

ก่อนการเปลี่ยนแปลง 
แผนพัฒนาท้องถิ่น  
(พ.ศ.2566-2570) 
แก้ไขครั้งท่ี 3/2566 
 

โครงการจดังาน
มหกรรมการจดั
การศึกษาท้องถิ่น 
 
 

 
 
 
 
 

- จัดนิทรรศการ
ผลงานทักษะ
วิชาการของ
โรงเรียนในสังกัด
เทศบาล 

 
 
 
 
 

- จำนวนครู นักเรียน 
บุคลากรทางการ
ศึกษาเข้าร่วมจดั
กิจกรรม และแข่งขัน
ทักษะวิชาการ 

 
 
 
 
 

100,000 
 

 
 
 
 
 

100,000 
 

 
 
 
 
 

100,000 
 

 
 
 
 
 

100,000 
 

 
 
 
 
 

100,000 
 

 
 
 
 
 

1. จำนวนครู นักเรียน 
และบุคลากรทางการ
ศึกษาเข้าร่วมกิจกรรม 
2. ระดับความสำเร็จใน
การจัดนิทรรศการผลงาน
ทางวิชาการ และการ
แข่งขันทักษะทางวิชาการ 

 
 
 
 
 

 - ครู นักเรียน และบคุลากร   
 ทางการศึกษา ได้แลก   
 เปลี่ยนเรียนรู้ ประสบการณ์   
 ในการจัดนิทรรศการและ
การแข่งขันทักษะทางวิชาการ  
 ระหว่างหน่วยการจัดการ  
 ศึกษาท้องถิ่น อ่ืนๆ 

 
 
 
 
 

กอง
การศึกษา 

แบบ ผ.02 

แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ.๒๕๖๖-๒๕๗๐) เปลีย่นแปลงครัง้ที ่๑/ ๒๕๖๘                                     เทศบาลเมอืงนครนายก                                                                                                       หน้า  ๒ 



 

 

 
 
 
 
 

 

 

ที ่ ชื่อโครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย งบประมาณ ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่าจะ

ได้รับ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ (ผลผลิตของโครงการ) 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

(KPI) 

  
 
1. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

เปลี่ยนแปลงเป็น 
 
โครงการจดังานมหกรรม
การจัดการศึกษาท้องถิ่น 
 

 
 
- จัดนิทรรศการ
ผลงานทักษะ
วิชาการของ
โรงเรียนในสังกัด
เทศบาล 

 
 
- จำนวนครู นักเรียน 
บุคลากรทางการ
ศึกษาเข้าร่วมจดั
กิจกรรม และแข่งขัน
ทักษะวิชาการ 

 
 

100,000 
 

 
 

100,000 
 

 
 

200,000 
(ใหม่) 

 

 
 

200,000 
(ใหม่) 

 

 
 

200,000 
(ใหม่) 

 
 
1. ร้อยละของ
จำนวนครู 
นักเรียน และ
บุคลากรทางการ
ศึกษาเข้าร่วม
กิจกรรม 
2. ระดับ
ความสำเร็จในการ
จัดนิทรรศการ
ผลงานทาง
วิชาการ และ         
การแข่งขันทักษะ
ทางวิชาการ 

 
 
- ครู นักเรียน 
และบุคลากร
ทางการศึกษา 
ได้แลก เปลี่ยน
เรียนรู้ 
ประสบการณ์  
ในการจัด
นิทรรศการและ
การแข่งขัน
ทักษะทาง
วิชาการ 
ระหว่างหน่วย
การจัดการ 
ศึกษาท้องถิ่น 
อื่นๆ 

 
 

กอง
การศึกษา 

แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ.๒๕๖๖-๒๕๗๐) เปลีย่นแปลงครัง้ที ่๑/ ๒๕๖๘                                     เทศบาลเมอืงนครนายก                                                                                                   หน้า  ๓ 



 

 

 
 

 

ที ่ ชื่อโครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย งบประมาณ ตัวชี้วัด 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ (ผลผลิตของ

โครงการ) 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

(KPI) 

  
 
 
 
 

2. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

ก่อนการเปลี่ยนแปลง 
แผนพัฒนาท้องถิ่น 
(พ.ศ.2566-2570) 
แก้ไขครั้งท่ี 3/2566 
 

โครงการอบรมสมัมนา
และทัศนศึกษาดูงาน
ของพนักงานครูเทศบาล 
 
 

    
 
 
 

  

    1.เพื่อส่งเสรมิและ 
 สนับสนุนให้ผูบ้ริหาร 
 สถานศึกษา ครู และ  
 บุคลากรทางการศึกษา 
 พัฒนาตนเอง เพิ่มทักษะ 
 ประสบการณ ์
   2.เพื่อส่งเสริมและ 
 สนับสนุนให้ผูบ้ริหาร 
 สถานศึกษา ครู และ 
 บุคลากรทางการศึกษา   
 นำความรู้สู่การต่อยอด 
 ขยายผลนำไปประยุกต์ใช้ 
 ในการเรียนการสอน 
   3.เพื่อเป็นการแลก 
 เปลี่ยนเรียนรูซ้ึ่งกันและ  
 ระหว่างองค์กรกับองค์กร  
 และองค์กรกับหน่วยงาน 
 อื่นๆนำความรู้ทีไ่ด้ไป 
 บูรณาการปรับใช้ใน  
 การเรียนการสอนต่อไป 

 
 
 
 
 

จัดอบรม สัมมนา 
และทัศนศึกษาดู
งานของผู้บริหาร
การศึกษาและ
เจ้าหน้าท่ีที่
เกี่ยวข้อง, 
ผู้อำนวยการ
สถานศึกษา,              
รองผู้อำนวยการ
สถานศึกษาและ
พนักงานครู
เทศบาล,พนักงาน
จ้างตามภารกิจ
และลูกจ้างประจำ 
โรงเรียนในสังกัด
เทศบาลเมือง
นครนายก 3 
โรงเรียน 

 
 
 
 
 

300,000 
 

 
 
 
 
 

300,000 
 

 
 
 
 
 

300,000 
 

 
 
 
 
 

300,000 
 

 
 
 
 
 

300,000 
 

 
 
 
 
    

1. ร้อยละ
ของครูและ
บุคลากร
ทางการ
ศึกษา และ
คณะกรรม 
การสถาน 
ศึกษาเข้า
ร่วม
โครงการ 

2. ครู และ
บุคลากร
ทางการ
ศึกษาได้รบั
การพัฒนา
ให้มีคุณภาพ
มากยิ่งข้ึน 

 
 
 
 
   

1. ผู้บริหาร
สถานศึกษา ครู และ
บุคลากรทางการ
ศึกษา พัฒนาตนเอง 
เพิ่มทักษะ
ประสบการณ ์

2. นำความรู้  

สู่การต่อยอดขยาย
ผลนำไปประยุกต์ใช้
ในการเรียนการสอน    
3. เป็นการ
แลกเปลีย่นความรู้
ซึ่งกันและกัน 
ระหว่างองค์กรกับ
หน่วยงานอ่ืนๆและ
นำความรู้ที่ได้ไป
บูรณาการปรับใช้ใน
การเรยีนการสอน
ต่อไป 

 
 
 
 

กอง
การศึกษา 

แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ.๒๕๖๖-๒๕๗๐) เปลีย่นแปลงครัง้ที ่๑/ ๒๕๖๘                                     เทศบาลเมอืงนครนายก                                                                                                      หน้า  ๔ 



 

 

 
 

 

 
 

ที ่ ชื่อโครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย งบประมาณ ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่าจะ

ได้รับ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ (ผลผลิตของ

โครงการ) 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

(KPI) 

  
 
2. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 

เปลี่ยนแปลงเป็น 
 
โครงการอบรมสมัมนา
และทัศนศึกษาดูงาน
ของพนักงานครู
เทศบาล 

    
 
1. เพื่อส่งเสริมและ       
สนับสนุนใหผู้้บริหาร
สถานศึกษา ครู และ
บุคลากรทางการศึกษา
พัฒนาตนเอง เพิ่ม
ทักษะประสบการณ ์
   2.เพื่อส่งเสริมและ 
สนับสนุนใหผู้้บริหาร 
สถานศึกษา ครู และ 
บุคลากรทางการศึกษา  
นำความรูสู้่การต่อยอด 

 ขยายผลนำไปประยุกต ์
 ใช้ในการเรียนการสอน 

   3.เพื่อเป็นการ 
แลกเปลีย่นเรยีนรู้ซึ่ง  
กันและ ระหว่างองค์กร 
กับองค์กร และองค์กร 
กับหน่วยงานอื่นๆนำ 
ความรู้ที่ได้ไปบรูณา 
การปรับใช้ในการเรียน 
การสอนต่อไป 

 
 
- จัดอบรม สมัมนา 
และทัศนศึกษาดู
งานของผู้บริหาร
การศึกษาและ
เจ้าหน้าท่ีที่เกี่ยวข้อง
, ผู้อำนวยการ
สถานศึกษา,              
รองผู้อำนวยการ
สถานศึกษาและ
พนักงานครูเทศบาล
,พนักงานจ้างตาม
ภารกิจและ
ลูกจ้างประจำ 
โรงเรียนในสังกัด
เทศบาลเมือง
นครนายก 3 
โรงเรียน 

 
 

300,000 
 

 
 

300,000 
 

 
 

300,000 
 

 
 

500,000 
(ใหม่) 

 

 
 

500,000 
(ใหม่) 

 
 
1. ร้อยละของครู
และบุคลากร
ทางการศึกษา 
และคณะ 
กรรมการสถาน 
ศึกษาเข้าร่วม
โครงการ 
2. ครู และ
บุคลากรทางการ
ศึกษาได้รบัการ
พัฒนาให้มี
คุณภาพมากยิ่งข้ึน 

 
 
1. ผู้บริหาร
สถานศึกษา ครู 
และบุคลากร
ทางการศึกษา 
พัฒนาตนเอง เพิ่ม
ทักษะ
ประสบการณ ์
2. นำความรู้  
สู่การต่อยอดขยาย
ผลนำไป
ประยุกต์ใช้ในการ
เรียนการสอน 
3. เป็นการ
แลกเปลีย่นความรู้
ซึ่งกันและกัน 
ระหว่างองค์กรกับ
หน่วยงานอ่ืนๆ
และนำความรู้ที่ได้
ไปบูรณาการปรับ
ใช้ในการเรียนการ
สอนต่อไป 

 
 

กอง
การศึกษา 

แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ.๒๕๖๖-๒๕๗๐) เปลีย่นแปลงครัง้ที ่๑/ ๒๕๖๘                                     เทศบาลเมอืงนครนายก                                                                                                     หน้า  ๕ 



 

 

 
 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 1/2568 เทศบาลเมืองนครนายก 

 

ก.  ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ที่  3  ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์                    
. ข.  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายที่  12  ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูงมุ่งเรียนรู้อย่างต่อเนื่องตอบโจทย์การพัฒนาแห่งอนาคต          . 

ค.  Sustainable Development Goals : SDGs (เป้าหมายการพัฒนาที่ย่ังยืน) เป้าหมายที่  3  สร้างหลักประกันว่าคนมีชีวิตที่มีสุขภาพดีและส่งเสริม 
     ความเป็นอยู่ที่ดีสำหรับทุกคนในทุกวัย 
ง.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  3  พัฒนาความรู้และทักษะในการประกอบอาชีพของประชาชนรวมถึงจัดเตรียมโครงการพื้นฐานให้บริการประชาชนอย่างเป็นระบบ                 

.             เพื่อให้ชุมชนมีความเข้มแข็งรวมถึงเสริมสร้างความม่ันคง ในสังคมให้มีความสุข             
 จ.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดนครนายก ยุทธศาสตร์ที่  2  พัฒนาการส่งเสริมคุณภาพชีวิต                         

     1.  ยุทธศาสตร์เทศบาลเมืองนครนายก : ยุทธศาสตร์ที่  1  การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและสังคม                                        
 1.1  กลยุทธ์ที่  4  สนับสนุนการป้องกันและต่อต้านยาเสพติด                                               

            1.1.2  แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ  

 

ที ่ ชื่อโครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย งบประมาณ ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่าจะ

ได้รับ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ (ผลผลิตของโครงการ) 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

(KPI) 

  
 
 

 
 

1. 
 
 
 
 

1. 
 

ก่อนการเปลี่ยนแปลง 
แผนพัฒนาท้องถิ่น 
(พ.ศ.2566-2570) 
แก้ไขครั้งท่ี 3/2566 
 

โครงการลานกีฬา        
ต้านยาเสพติด 
 
 

เปลี่ยนแปลงเป็น 
 

โครงการลานกีฬา        
ต้านยาเสพติด 
 
 

 
 

 
 
 
- เพื่อให้เยาวชนในเขตเทศบาล
ใช้เวลาว่างที่เป็นประโยชน์และ
ห่างไกลจากยาเสพติด 
 
 
- เพื่อให้เยาวชนในเขต
เทศบาลใช้เวลาว่างที่เป็น
ประโยชน์และห่างไกลจาก           
ยาเสพตดิ 

 
 

 
 
 
- จัดการแข่งกีฬาต้านยาเสพตดิ 
เช่น ฟุตบอล ฟุลซอล าสเกตบอล  
เซปักตะกร้อ เปตอง เป็นต้น 
 
 
- จัดการแข่งกีฬาต้านยาเสพตดิ 
เช่น ฟุตบอล ฟุลซอล าสเกตบอล  
เซปักตะกร้อ เปตอง เป็นต้น 

 
 

 
 
 

10,000 
 
 
 
 

10,000 
 
 

 
 

 
 
 

10,000 
 
 
 
 

10,000 
 
 

 
 

 
 
 

10,000 
 
 
 
 

200,000 
(ใหม่) 

 

 
 

 
 
 

10,000 
 
 
 
 

200,000 
(ใหม่) 

 

 
 

 
 
 

10,000 
 
 
 
 

200,000 
(ใหม่) 

 

 

 
 
 
 
- ร้อยละ 80 ของ
เยาวชนในเขต
เทศบาลเข้าร่วม
กิจกรรม 
 
- ร้อยละ  ของ
เยาวชนในเขต
เทศบาลเข้าร่วม
กิจกรรม 

 
 
 

 
 
- ป้องกันปัญหา
เด็กเยาวชน 
มั่วสุ่มสิ่งเสพตดิ 
 
 
- ป้องกันปัญหา
เด็กเยาวชน 
มั่วสุ่มสิ่งเสพตดิ 

 
 
 
 

 
กอง

การศึกษา 
 
 
 

กอง
การศึกษา 

แบบ ผ.02 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 1/2568 เทศบาลเมืองนครนายก 
 

ก.  ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ที่  3  ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์                    
. ข.  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายที่  12  ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูงมุ่งเรียนรู้อย่างต่อเนื่องตอบโจทย์การพัฒนาแห่งอนาคต          . 

ค.  Sustainable Development Goals : SDGs (เป้าหมายการพัฒนาที่ย่ังยืน) เป้าหมายที่  3  สร้างหลักประกันว่าคนมีชีวิตที่มีสุขภาพดีและส่งเสริม 
     ความเป็นอยู่ที่ดีสำหรับทุกคนในทุกวัย 
ง.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  3  พัฒนาความรู้และทักษะในการประกอบอาชีพของประชาชนรวมถึงจัดเตรียมโครงการพื้นฐานให้บริการประชาชนอย่างเป็นระบบ                 

.             เพื่อให้ชุมชนมีความเข้มแข็งรวมถึงเสริมสร้างความม่ันคง ในสังคมให้มีความสุข             
 จ.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดนครนายก ยุทธศาสตร์ที่  2  พัฒนาการส่งเสริมคุณภาพชีวิต                         

     1.  ยุทธศาสตร์เทศบาลเมืองนครนายก : ยุทธศาสตร์ที่  1  การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและสังคม                                        
 1.1  กลยุทธ์ที่  5  ส่งเสริมการกีฬาและกิจกรรมนันทนาการ                                               

                 1.1.2  แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 

 

ที ่ ชื่อโครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย งบประมาณ ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่าจะ

ได้รับ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ (ผลผลิตของ

โครงการ) 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

(KPI) 

  
 
 
 

 
1. 
 
 
 
 

1. 
 
 

ก่อนการเปลี่ยนแปลง 
แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.2566-2570) 
แก้ไขครั้งท่ี 3/2566 
 

โครงการแข่งขันกีฬานักเรยีนองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น รอบคัดเลือก  
ระดับภาคตะวันออก 
 

เปลี่ยนแปลงเป็น 
 

โครงการแข่งขันกีฬานักเรยีนองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นรอบคัดเลือก  
ระดับภาคตะวันออก 
 

 
 
 
 

- คัดเลือกตัวแทน
นักเรียนโรงเรียน
เทศบาลเข้าร่วม
แข่งขันกีฬา  
 
- คัดเลือกตัวแทน
นักเรียนโรงเรียน
เทศบาลเข้าร่วม
แข่งขันกีฬา 

 
 
 

 
- เป็นค่าใช้จ่ายใน
การฝึกซ้อม เตรยีม
ความพร้อม และเข้า
ร่วมการแข่งขันกีฬา 
 
- เป็นค่าใช้จ่ายใน
การฝึกซ้อม เตรยีม
ความพร้อม และเข้า
ร่วมการแข่งขันกีฬา 

 
 
 

 
60,000 

 
 
 
 

60,000 
 
 
 

 
 
 

 
60,000 

 
 
 
 

60,000 
 
 
 

 
 
 

 
60,000 

 
 
 
 

60,000 
 
 
 

 
 
 
 

60,000 
 
 
 
 

200,000 
(ใหม่) 

 
 

 
 
 

 
60,000 

 
 
 
 

200,000 
(ใหม่) 

 
 

 
 

 
 
- จำนวนนักเรียน
เข้าร่วมแข่งขัน
กีฬา 
 
 
- ร้อยละของ
จำนวนนักเรียน
เข้าร่วมแข่งขัน
กีฬา 

 
 

 
 
- พัฒนาส่งเสริม 
ศักยภาพด้านกีฬา
นักเรียนโรงเรียน
เทศบาล 
 
- พัฒนาส่งเสริม 
ศักยภาพด้านกีฬา
นักเรียนโรงเรียน
เทศบาล 

 
 
 

กอง
การศึกษา 

 
 
 

กอง
การศึกษา 

แบบ ผ.02 

แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ.๒๕๖๖-๒๕๗๐) เปลีย่นแปลงครัง้ที ่๑/ ๒๕๖๘                                     เทศบาลเมอืงนครนายก                                                                                                     หน้า  ๗ 



 

 

 
 
 
 
 

 
 
 

ที ่ ชื่อโครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย งบประมาณ ตัวชี้วัด 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ (ผลผลิตของโครงการ) 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

(KPI) 

  
 
 
 
 

2. 
 
 
 
 
 
 
 

2. 
 
 

 
 

ก่อนการเปลี่ยนแปลง 
แผนพัฒนาท้องถิ่น 
(พ.ศ.2566-2570) 
แก้ไขครั้งท่ี 3/2566 
 
โครงการแข่งขันกีฬา
นักเรียนองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น  
รอบชิงชนะเลิศ
ระดับประเทศ 
 
เปลี่ยนแปลงเป็น 
 
 โครงการแข่งขันกีฬา
นักเรียนองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น  
รอบชิงชนะเลิศ
ระดับประเทศ 
 

 
 
 
 
 
- คัดเลือกตัวแทน
นักเรียนโรงเรียน
เทศบาลเข้าร่วม
แข่งขันกีฬา  
 
 
 
 
- คัดเลือกตัวแทน
นักเรียนโรงเรียน
เทศบาลเข้าร่วม
แข่งขันกีฬา 

 
 
 
 
 
- เป็นค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกซ้อม เตรียมความ
พร้อม และเขา้ร่วม
การแข่งขันกีฬา 
 
 
 
 
- เป็นค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกซ้อม เตรียมความ
พร้อม และเขา้ร่วม
การแข่งขันกีฬา 
 
 

 
 
 
 
 

100,000 
 
 
 
 
 
 
 

100,000 
 
 

 
 
 
 
 

100,000 
 
 
 
 
 
 
 

100,000 
 
 

 
 
 
 
 

100,000 
 
 
 
 
 
 
 

100,000 
 
 
 

 
 
 
 
 

100,000 
 
 
 
 
 
 
 

300,000 
(ใหม่) 

 
 

 
 
 
 
 

100,000 
 
 
 
 
 
 
 

300,000 
(ใหม่) 

 
 

 
 
 
 
 
- จำนวนนักเรียน
เข้าร่วมแข่งขันกีฬา 
 
 
 
 
 
 
- ร้อยละของจำนวน
นักเรียนเข้าร่วม
แข่งขันกีฬา 
 
 

 
 
 
 
 
- พัฒนาส่งเสริม 
ศักยภาพด้านกีฬา
นักเรียนโรงเรียน
เทศบาล 
 
 
 
 
- พัฒนาส่งเสริม 
ศักยภาพด้านกีฬา
นักเรียนโรงเรียน
เทศบาล 
 
 

 
 
 
 

กอง
การศึกษา 

 
 
 
 
 
 

กอง
การศึกษา 

 
 

แผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ.๒๕๖๖-๒๕๗๐) เปลีย่นแปลงครัง้ที ่๑/ ๒๕๖๘                                     เทศบาลเมอืงนครนายก                                                                                                     หน้า  ๘ 



 

 

 
 
 
 
 

 
 
 
 

ที ่ ชื่อโครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย งบประมาณ ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่าจะ

ได้รับ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ (ผลผลิตของโครงการ) 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

(KPI) 

  
 
 
 
 

3. 
 
 
 
 

 
 
 
3. 

 
 
 
 

ก่อนการเปลี่ยนแปลง 
แผนพัฒนาท้องถิ่น 
(พ.ศ.2566-2570) 
แก้ไขครั้งท่ี 3/2566 
 
โครงการจดังาน          
วันเด็กแห่งชาต ิ
 
 
 
 
เปลี่ยนแปลงเป็น 
  
โครงการจดังาน          
วันเด็กแห่งชาต ิ
 
 
 
 

 
 
 
 
 
- เพื่อให้เด็กรับรู้
ถึงความรักและ
ความห่วงใย และ
ความ สำคญัที่
ผู้ใหญ่มีใหต้่อเด็ก 
 
 
 
- เพื่อให้เด็กรับรู้
ถึงความรักและ
ความห่วงใย และ
ความ สำคญัที่
ผู้ใหญ่มีใหต้่อเด็ก 
 

 
 
 
 
 
- จัดกิจกรรม 
นันทนาการ 
นิทรรศการ การมอบ
รางวัลเชิดชูเด็กดีเด่น 
แข่งขันทักษะต่างๆ 
 
 
 
- จัดกิจกรรม 
นันทนาการ 
นิทรรศการ การมอบ
รางวัลเชิดชูเด็กดีเด่น 
แข่งขันทักษะต่างๆ 
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- ร้อยละของความ
พึงพอใจของผู้เข้า 
ร่วมกิจกรรม 
 
 
 
 
 
- ร้อยละของความ
พึงพอใจของผู้เข้า 
ร่วมกิจกรรม 

 
 
 
 
 
- เด็ก เยาวชน 
ตระหนักคดิ 
ตระหนักรู้หน้าท่ี 
ของตน 
 
 
 
 
- เด็ก เยาวชน 
ตระหนักคดิ 
ตระหนักรู้หน้าท่ี 
ของตน 
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กอง
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 

 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 1/2568 เทศบาลเมืองนครนายก 
 

ก.  ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ที่  3  ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์                    
. ข.  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายที่  2  ไทยเป็นจุดหมายของการท่องเที่ยวที่เน้นคุณภาพและความยั่งยืน          . 

ค.  Sustainable Development Goals : SDGs (เป้าหมายการพัฒนาที่ย่ังยืน) เป้าหมายที่  11  ทำให้เมืองและการตั้งถิ่นฐานของมนุษย์มีความครอบคลุม  
    ปลอดภัย มีภูมิต้านทานและย่ังยืน 
ง.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  2  ส่งเสริมและพัฒนาการท่องเที่ยวเชิงนิเวศ สุขภาพ วัฒนธรรม การบริการและการประชุมที่ได้มาตรฐาน            

 จ.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดนครนายก ยุทธศาสตร์ที่  2  พัฒนาการส่งเสริมคุณภาพชีวิต                         
     2.  ยุทธศาสตร์เทศบาลเมืองนครนายก : ยุทธศาสตร์ที่  4  การพัฒนาด้านการส่งเสริมศาสนา วัฒนธรรม ประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น                                       
 2.1  กลยุทธ์ที่  12  ส่งเสริมการมีส่วนร่วมทำนุบำรุงศาสนา วัฒนธรรม ประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น                                               

             2.1.1  แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ                                              

 

ที ่ ชื่อโครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย งบประมาณ ตัวชี้วัด 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงาน
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๑. 
 
 
 
 
 
 
 

ก่อนการเปลี่ยนแปลง 
แผนพัฒนาท้องถิ่น 
(พ.ศ.2566-2570) 
แก้ไขครั้งท่ี 3/2566 
 

โครงการจดังานวัน
สำคัญของชาติ  
และงานรัฐพิธีต่างๆ 
 

 
 

 
 
 
 
 

๑.เพื่อน้อมนำรำลึกถึง
พระมหารุณาธคิุณ 
และเทิดทลูสถาบัน
ชาติ ศาสนาและ
พระมหากษตัริย ์
2.เพื่อดำรงรักษาไว้
ซึง่ขนบธรรมเนยีม 
ประเพณี วัฒนธรรม
อันดีงามของไทย 

 
 
 
 
 

- จัดงานและจัดกจิกรรม
ในวันสำคัญของชาติและ
รัฐพิธีต่างๆ ที่เกี่ยวกับ
สถาบันพระมหากษัตริย์ 
เช่น วันท่ีระลึก วันเฉลมิ
พระชนพรรษาของพระ
บรมวงศานุวงศ์ทุก
พระองค์วันพ่อแห่งชาติ 
และวันแม่แห่งชาต ิ
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- การจัดงานและ
กิจกรรมในวันสำคัญ
ของชาติและรัฐพิธี
ต่างๆที่เกี่ยวกับ
สถาบันระมหา
กษัตริย์  ครบถ้วน 
สมบูรณ์ ตามวัตถุ 
ประสงค์ที่กำหนด 

 
 
 
 
 

๑. การจดังานและกิจกรรมใน
วันสำคัญของชาติและรัฐพิธี
ต่างๆที่เกี่ยวกับสถาบันประสบ
ผลสำเร็จบรรลตุามวตัถุประสงค์ที่
เทศบาลกำหนด 
  ๒. พสกนิกรทุกหมู่เหล่าใน
เทศบาล ได้แสดงออกถึงความ
จงรักภักดีต่อสถาบันชาต ิ

 
 
 
 
 

สำนักปลดั 
เทศบาล 

แบบ ผ.02 
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ที ่ ชื่อโครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย งบประมาณ ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่าจะ

ได้รับ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ (ผลผลิตของโครงการ) 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

(KPI) 
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เปลี่ยนแปลงเป็น 
 
โครงการจดังานวัน
สำคัญของชาติ  
และงานรัฐพิธีต่างๆ 

 
 
๑.เพื่อน้อมนำ
รำลึกถึงพระมหา
กรุณาธิคณุและ
เทิดทูลสถาบัน
ชาติ ศาสนา 
และพระมหา 
กษัตริย ์
2.เพื่อดำรงรักษา
ไว้ซึ่งขนบธรรม 
เนียม ประเพณี 
วัฒนธรรมอันดี
งามของไทย 

 
 
- จัดงานและจัดกจิกรรม
ในวันสำคัญของชาติและ
รัฐพิธีต่างๆ ที่เกี่ยวกับ
สถาบัน พระมหา 
กษัตริย์ เช่น วันท่ีระลึก 
วันเฉลิมพระชนพรรษา
ของพระบรม 
วงศานุวงศ์ทุกพระองค์   
วันพ่อแห่งชาติ และวัน
แม่แห่งชาติ 
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- การจัดงานและ
กิจกรรมในวัน
สำคัญของชาติ
และรัฐพิธีตา่งๆที่
เกี่ยวกับสถาบัน
พระมหากษตัริย์
ครบถ้วน สมบรูณ์ 
ตามวัตถุประสงค์
ที่กำหนด 

 
 
๑. การจดังาน
และกิจกรรมใน
วันสำคัญของ
ชาติและรัฐพิธี
ต่างๆที่เกี่ยวกับ
สถาบันประสบ
ผลสำเร็จบรรลุ
ตามวัตถ ุ
ประสงค์ที่
เทศบาลกำหนด
๒. พสกนิกรทุก
หมู่เหล่าใน
เทศบาล ได้
แสดงออกถึง
ความจงรักภักดี
ต่อสถาบันชาต ิ

 
 

สำนักปลดั 
เทศบาล 
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ที ่ ชื่อโครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย งบประมาณ ตัวชี้วัด 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ (ผลผลิตของโครงการ) 2566 

(บาท) 
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2. 
 
 
 
 
 
 
2. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ก่อนการเปลี่ยนแปลง 
แผนพัฒนาท้องถิ่น 
(พ.ศ.2566-2570) 
แก้ไขครั้งท่ี 3/2566 
 
โครงการจดังาน
ประเพณีวันข้ึนปีใหม ่
 
 
 
เปลี่ยนแปลงเป็น 
 
โครงการจดังาน
ประเพณีวันข้ึนปีใหม ่
 

 
 
 
 
 
- เพื่อให้ประชาชน
ได้ร่วมกันทำบุญ
และสบืทอด
ประเพณ ี
 
 
 
- เพื่อให้ประชาชน
ได้ร่วมกันทำบุญ
และสบืทอด
ประเพณ ี
 

 
 
 
 
 
- จัดกิจกรรมทำบุญ            
ใส่บาตรพระและมมีหรสพ
ต่างๆ 
 
 
 
 
- จัดให้มีกิจกรรม ดังน้ี 
1. เชิญชวนประชาสัมพันธ์
ร่วมทำบุญตักบาตร 
2. จัดถวายภัตตาหารแด่
พระสงฆ์ พิธีเจริญพระพุทธมนต ์
3. ผู้ว่าราชการจังหวัดอวยพร
ปีใหม่ 
4. จัดพิธีทำบุญตักบาตร
ข้าวสารอาหารแห้ง 
5. จัดให้มีการประดับไฟฟ้า
ตามสถานท่ีต่างๆ 
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- ระดบัความสำเร็จ 
ในการจัดกิจกรรม 
 
 
 
 
 
- ร้อยละ ของ
ผู้เข้าร่วมงานไดร้ับ
ความพึงพอใจ 
ในการจัดกิจกรรม 

 
 
 
 
 
- ประชาชนได้
ทำบุญงานร่วมกัน
และมีความนุกสนาน
รื่นเริง 
 
 
 
- ประชาชนได้
ทำบุญงานร่วมกัน
และมีความนุกสนาน
รื่นเริง 
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ที ่ ชื่อโครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย งบประมาณ ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่าจะ

ได้รับ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ (ผลผลิตของโครงการ) 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
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ก่อนการเปลี่ยนแปลง 
แผนพัฒนาท้องถิ่น  
(พ.ศ.2566-2570) 
แก้ไขครั้งท่ี 3/2566 
 
โครงการจดังาน 
วันตรุษจีน 
 
 
 
 
 
 

 
เปลี่ยนแปลงเป็น 
 
โครงการจดังาน 
วันตรุษจีน 
 

    
 
 
 
   
1. เพื่อให้ประชาชน
ได้ร่วมทำกิจกรรม
ทางประเพณตีรุษจีน      
2. เพื่ออนุรักษ์และ
สืบทอดประเพณ ี
 
 
 

 
 
 
1. เพื่อให้ประชาชน
ได้ร่วมทำกิจกรรม
ทางประเพณตีรุษจีน
2. เพื่ออนุรักษ์และ
สืบทอดประเพณ ี

 
 
 
 
 
1.จัดกิจกรรมแห่เจ้าพ่อหลักเมือง 
เจ้าแม่กวนอิม  เทพเจ้ากวนอู  
พระพุทธ เชิดสิงโต มังกร ล่อโก๊ะ 
2.จัดกิจกรรมการแสดง กิจกรรม
สืบสานประเพณี ไทย จีน 
3.จัดไหว้ศาลเจ้าพ่อหลักเมืองและ
ศาลพระภูมเจ้าที่ในเทศบาล 
 
 
 
1.จัดกิจกรรมแห่เจ้าพ่อหลักเมือง 
เจ้าแม่กวนอิม  เทพเจ้ากวนอู  
พระพุทธ เชิดสิงโต มังกร ล่อโก๊ะ 
2.จัดกิจกรรมการแสดง กิจกรรม
สืบสานประเพณี ไทย จีน 
3.จัดไหว้ศาลเจ้าพ่อหลักเมืองและ
ศาลพระภูมเจ้าที่ในเทศบาล 
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- ระดบัความสำเร็จ
ในการจัดกิจกรรม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- ร้อยละของ
ผู้เข้าร่วมงานไดร้ับ
ความพึงพอใจ 
ในการจัดกิจกรรม 

 
 
 
 
 
- ประชาชนได้
ร่วมกิจกรรมทาง
ประเพณีและ
อนุรักษ์สืบทอด
ประเพณีจีน
ต่อไป 
 
 
 
 
 
- ประชาชนได้
ร่วมกิจกรรมทาง
ประเพณีและ
อนุรักษ์สืบทอด
ประเพณีจีน
ต่อไป 
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