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ระเบียบกระทรวงมหาดไทย 
วาดวยคาใชจายในการฝกอบรมขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

พ.ศ. ๒๕๔๙ 
   

 
โดยที่เปนการสมควรกําหนดระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการ

ฝกอบรมขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน เพ่ือใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินถือเปนแนวทาง
ปฏิบัติ และเพ่ือใหการบริหารงานดานการงบประมาณเปนไปอยางเหมาะสมสอดคลองกับ
สภาวการณในปจจุบัน 

 
อาศัยอํานาจตามความในมาตรา ๖ และมาตรา ๗๖ แหงพระราชบัญญัติองคการ

บริหารสวนจังหวัด พ.ศ. ๒๕๔๐ มาตรา ๖๙ และมาตรา ๗๗ แหงพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 
๒๔๙๖ มาตรา ๕ และมาตรา ๘๘ แหงพระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหารสวนตําบล 
พ.ศ. ๒๕๓๗ รัฐมนตรีวาการกระทรวงมหาดไทยจึงออกระเบียบไว ดังตอไปนี ้

ขอ ๑  ระเบียบนี้เรียกวา “ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการ
ฝกอบรมขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. ๒๕๔๙” 

 
ขอ ๒๑  ระเบียบนี้ใหใชบังคับตั้งแตวันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษา

เปนตนไป 
 
ขอ ๓  บรรดาระเบียบ ขอบังคับ คําส่ัง และหนังสือส่ังการอื่นใดในสวนที่กําหนด

ไวแลวในระเบียบนี้ หรือซึ่งขัดหรือแยงกับระเบียบนี้ ใหใชระเบียบนี้แทน 
 
ขอ ๔  ในระเบียบนี้ 
“องคกรปกครองสวนทองถ่ิน” หมายความวา องคการบริหารสวนจังหวัด 

เทศบาล และองคการบริหารสวนตําบล 
“ผูบริหารทองถ่ิน” หมายความวา นายกองคการบริหารสวนจังหวัด 

นายกเทศมนตรี และนายกองคการบริหารสวนตําบล 
“เจาหนาที่ทองถ่ิน” หมายความวา ขาราชการองคการบริหารสวนจังหวัด 

พนักงานเทศบาลพนักงานสวนตําบล และใหหมายความรวมถึง นายกองคการบริหารสวนจังหวัด 
นายกเทศมนตรีนายกองคการบริหารสวนตําบล รองนายกองคการบริหารสวนจังหวัด รอง
นายกเทศมนตรี รองนายกองคการบริหารสวนตําบล ประธานสภาองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
สมาชิกสภาองคกรปกครองสวนทองถ่ิน เลขานุการและที่ปรึกษาผูบริหารทองถ่ิน ตามกฎหมายวา
ดวยการนั้น ลูกจางหรือพนักงานจางขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ซึ่งไดรับคาจางจากเงิน
งบประมาณรายจายขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน หรือผูที่กระทรวงมหาดไทยสั่งใหไปปฏิบัติ

                                                 
๑
 ราชกิจจานุเบกษา เลม ๑๒๔/ตอนพิเศษ ๖ ง/หนา ๑๔/๑๖ มกราคม ๒๕๕๐ 
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สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
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ราชการใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินและไดกําหนดใหเบิกคาใชจายในการเดินทางไปราชการ
จากองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

“หนวยงานผูจัด” หมายความวา องคกรปกครองสวนทองถ่ิน สวนราชการ 
รัฐวิสาหกิจ หรือหนวยงานอื่นที่มิใชองคกรปกครองสวนทองถ่ิน สวนราชการ รัฐวิสาหกิจจัดหรือ
จัดรวมกัน 

“การฝกอบรม” หมายความวา การอบรม การประชุมทางวิชาการหรือเชิง
ปฏิบัติการการสัมมนาทางวิชาการหรือเชิงปฏิบัติการ การบรรยายพิเศษ การฝกศึกษา การดูงาน 
การฝกงานหรือที่เรียกชื่ออยางอ่ืนทั้งในประเทศและตางประเทศ โดยมีโครงการหรือหลักสูตรและ
ชวงเวลาจัดที่แนนอนที่มีวัตถุประสงคเพ่ือพัฒนาบุคคลหรือเพ่ิมประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน 
โดยไมมีการรับปริญญาหรือประกาศนียบัตรวิชาชีพ 

“การอบรม” หมายความวา การใหความรูโดยการบรรยายและการตอบปญหา
จากวิทยากรเพียงฝายเดียว 

“การประชุมทางวิชาการหรือเชิงปฏิบัติการ” หมายความวา การใหความรูโดย
การบรรยายเชนเดียวกับการอบรม แตเปนการใหความรูเพียงเรื่องใดเรื่องหนึ่งและอาจกําหนดให
มีการฝกปฏิบัติดวยก็ได 

“การสัมมนาทางวิชาการหรือเชิงปฏิบัติการ” หมายความวา การประชุมใน
ลักษณะเปนการระดมความคิด การแลกเปลี่ยนความรู ความคิดเห็น เพ่ือนําขอสรุปที่ไดไปพัฒนา
หรือเพ่ิมประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน และอาจกําหนดใหมีการฝกปฏิบัติดวยก็ได 

“การบรรยายพิเศษ” หมายความวา การใหความรูโดยการบรรยายในเรื่องที่
องคกรปกครองสวนทองถ่ินเห็นสมควรใหความรูพิเศษเพิ่มเติมแกเจาหนาที่ทองถ่ิน 

“การฝกศึกษา” หมายความวา การเพิ่มพูนความรูหรือประสบการณดวย
การศึกษาและฝกปฏิบัติ 

“การดูงาน” หมายความวา การเพิ่มพูนความรูหรือประสบการณดวยการ
สังเกตการณซึ่งไดกําหนดไวในหลักสูตรหรือโครงการใหมีการดูงานกอน ระหวางหรือหลังการ
ฝกอบรมและหมายความรวมถึงหลักสูตรหรือโครงการที่กําหนดเฉพาะการดูงานภายในประเทศที่
องคกรปกครองสวนทองถ่ินจัดขึ้น 

“การฝกงาน” หมายความวา การเพิ่มพูนความรูหรือประสบการณ ดวยการ
ปฏิบัติงานซึ่งกําหนดในหลักสูตรหรือโครงการ และหมายความรวมถึงการปฏิบัติงานภาคสนาม
ดวย 

“ผูเขารับการฝกอบรม” หมายความวา เจาหนาที่ทองถ่ินหรือบุคคลภายนอกที่
เขารับการฝกอบรมในหลักสูตรที่องคกรปกครองสวนทองถ่ินหรือสวนราชการจัดขึ้น 

“วิทยากร” หมายความวา ผูบรรยาย ผูอภิปราย หรือที่เรียกชื่ออยางอ่ืน ซึ่งทํา
หนาที่ใหความรูแกผูเขารับการฝกอบรมตามหลักสูตร และใหรวมถึงผูดําเนินการสัมมนา 

“การฝกอบรมระดับตน” หมายความวา การฝกอบรมที่ผูเขารับการฝกอบรมสวน
ใหญเปนขาราชการตั้งแตระดับ ๑ และระดับ ๒ หรือตําแหนงที่เทียบเทา 



สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๓ - 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

“การฝกอบรมระดับกลาง” หมายความวา การฝกอบรมที่ผูเขารับการฝกอบรม
สวนใหญเปนขาราชการตั้งแตระดับ ๓ ถึงระดับ ๘ หรือตําแหนงที่เทียบเทา 

“การฝกอบรมระดับสูง” หมายความวา การฝกอบรมที่ผูเขารับการฝกอบรมสวน
ใหญเปนขาราชการตั้งแตระดับ ๙ ข้ึนไป หรือตําแหนงที่เทียบเทา 

“การฝกอบรมบุคคลภายนอก” หมายความวา การฝกอบรมที่ผูเขารับการ
ฝกอบรมสวนใหญมิใชเจาหนาที่ทองถ่ิน 

“คาอาหาร” หมายความวา คาอาหารเชา อาหารกลางวัน และอาหารเย็น 
“การประสานงานเรื่องอาหาร ที่พัก ยานพาหนะ” หมายความวา องคกรปกครอง

สวนทองถ่ินหรือสวนราชการผูจัดฝกอบรมเปนผูติดตอจัดอาหาร ที่พัก และหรือยานพาหนะ แต
ไมออกคาใชจายใหและเรียกเก็บคาใชจายดังกลาวจากองคกรปกครองสวนทองถ่ินหรือสวน
ราชการที่สงผูเขารับการฝกอบรมและผูสังเกตการณ 

“ชวงระหวางการฝกอบรม” หมายความวา ชวงเวลาตั้งแตเวลาสิ้นสุดการ
ลงทะเบียนหรือเวลาเริ่มพิธีเปดการฝกอบรมจนถึงเวลาสิ้นสุดการฝกอบรมตามหลักสูตรหรือ
โครงการ 

 
ขอ ๕  ใหปลัดกระทรวงมหาดไทยรักษาการตามระเบียบนี้ และใหมีอํานาจ

ตีความวินิจฉัยปญหา กําหนดหลักเกณฑและวิธีปฏิบัติเพ่ือดําเนินการใหเปนไปตามระเบียบนี ้
ในกรณีที่องคกรปกครองสวนทองถ่ินไมสามารถปฏิบัติตามหลักเกณฑและวิธี

ปฏิบัติที่กําหนดในวรรคแรก ใหขอทําความตกลงกับปลัดกระทรวงมหาดไทยกอนการปฏิบัติ 
ปลัดกระทรวงมหาดไทยอาจมอบอํานาจตามวรรคสอง ใหอธิบดีกรมสงเสริมการ

ปกครองทองถ่ิน หรือผูวาราชการจังหวัด ก็ได 
 

หมวด ๑ 
ทั่วไป 

   
 

ขอ ๖  หลักสูตรการฝกอบรมที่องคกรปกครองสวนทองถ่ินเปนผูจัด ใหองคกร
ปกครองสวนทองถ่ินพิจารณาถึงความเปนมาตรฐานของหลักสูตร ควรมุงเนนถึงการสราง
ประสิทธิภาพและการเพิ่มศักยภาพในการใหบริการสาธารณะแกประชาชนตามอํานาจหนาที่ 
ตลอดจนความคุมคาในการใชจายงบประมาณเพื่อใหเกิดประโยชนสูงสุด และตองไดรับอนุมัติ
จากผูบริหารทองถ่ินผูจัดฝกอบรม 

การฝกอบรมที่จัดโดยสวนราชการ หนวยงานอิสระตามรัฐธรรมนูญ องคการ
มหาชนรัฐวิสาหกิจที่ตั้งข้ึนโดยพระราชบัญญัติหรือพระราชกฤษฎีกา และหนวยงานอื่น ให
เจาหนาที่ทองถ่ินสามารถเขารับการฝกอบรมและเบิกคาใชจายในการฝกอบรมตามระเบียบนี้ได 

 
ขอ ๗  การจัดฝกอบรม การเดินทางไปจัดและเขารับการฝกอบรม การเดินทาง

ไปดูงานทั้งในประเทศและหรือตางประเทศ ตามที่กําหนดในหลักสูตร ตองไดรับอนุมัติจากผูมี



สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๔ - 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

อํานาจตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการเดินทางไปราชการของเจาหนาที่
ทองถ่ิน โดยใหพิจารณาอนุมัติเฉพาะผูที่ปฏิบัติหนาที่เก่ียวของหรือเปนประโยชนตอองคกร
ปกครองสวนทองถ่ินนั้นตามจํานวนที่เห็นสมควรและภายในวงเงินงบประมาณที่ไดรับ 

 
ขอ ๘  กรณีการฝกอบรมที่กําหนดใหมีการลงทะเบียน องคกรปกครองสวน

ทองถ่ินผูจัดฝกอบรมจะกําหนดใหมีการลงทะเบียนกอนเวลาเริ่มการฝกอบรมตามหลักสูตรหรือ
โครงการไดไมเกินกวาหนึ่งวัน 

 
ขอ ๙  กรณีองคกรปกครองสวนทองถ่ินมีความจําเปนตองจัดฝกอบรมใหแก

ข าราชการพนักงาน  หรือลูกจางของหนวยงานที่มีกฎหมายจัดตั้ ง เปนการเฉพาะหรือ
บุคคลภายนอก ใหเบิกจายคาใชจายในการฝกอบรมตามหลักเกณฑและอัตราเชนเดียวกับการจัด
ฝกอบรมใหแกเจาหนาที่ทองถ่ินตามระเบียบนี้ 

 
ขอ ๑๐  การฝกอบรมที่ไดรับความชวยเหลือจากหนวยงานภายในประเทศหรือ

ตางประเทศทั้งหมดไมวาเปนเงิน บริการ หรือส่ิงของ ใหงดเบิกคาใชจายตามระเบียบนี้ 
กรณีไดรับความชวยเหลือจากหนวยงานภายในประเทศหรือตางประเทศบางสวน 

หากจําเปนตองเบิกคาใชจายสมทบ ใหเบิกคาใชจายสวนที่ไมไดรับความชวยเหลือตามหลักเกณฑ
ของระเบียบนี้เวนแตการฝกอบรมในตางประเทศใหเบิกคาใชจายสมทบไดไมเกินวงเงินที่ไดรับ
ความชวยเหลือภายใตเง่ือนไข ดังนี้ 

(๑) คาโดยสารเครื่องบิน กรณีไดรับความชวยเหลือคาโดยสารเครื่องบินเพียง
เที่ยวเดียวใหเบิกคาโดยสารเครื่องบินอีกหนึ่งเที่ยวในชั้นเดียวกับที่ไดรับความชวยเหลือ แตตอง
ไมสูงกวาสิทธิที่พึงไดรับตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการเดินทางไปราชการ
ของเจาหนาที่ทองถ่ิน 

(๒) คาที่พัก ใหเบิกสมทบเฉพาะสวนที่ขาดตามจํานวนที่ไดจายจริงโดยอนุโลม 
ตามหลักเกณฑและอัตราแหงระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการเดินทางไป
ราชการของเจาหนาที่ทองถ่ินซึ่งเมื่อรวมกับคาที่พักที่ไดรับความชวยเหลือจะตองไมเกินสิทธิที่พึง
ไดรับ 

(๓) คาเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ใหเบิกสมทบเฉพาะสวนที่ขาดได ซึ่งเมื่อรวมกับคาเบี้ย
เ ล้ี ย งที่ ไ ด รั บความช วย เหลื อจะต อ ง ไม เ กินอั ตราตามสิทธิ ที่ พึ ง ได รับตามระ เบี ยบ
กระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการเดินทางไปราชการของเจาหนาที่ทองถ่ิน กรณีผูให
ความชวยเหลือจัดเลี้ยงอาหารครบทุกมื้อ ใหงดเบิกเบี้ยเลี้ยงเดินทาง หากจัดเลี้ยงอาหารไมครบ
ทุกมื้อใหเบิกเบี้ยเลี้ยงเดินทางสมทบสวนที่ไมไดจัดเลี้ยงตามหลักเกณฑและอัตราของระเบียบนี้ 

(๔) คาเครื่องแตงตัว กรณีที่ไดรับความชวยเหลือคาเครื่องแตงตัวต่ํากวาสิทธิที่
พึงไดรับใหเบิกคาเครื่องแตงตัวสมทบเฉพาะสวนที่ขาด ซึ่งเมื่อรวมกับคาเคร่ืองแตงตัวที่ไดรับ
ความชวยเหลือแลวจะตองไมเกินสิทธิที่พึงไดรับ 

 



สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๕ - 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

ขอ ๑๑  บุคคลที่มีสิทธิเบิกคาใชจายในการฝกอบรมตามระเบียบนี้ ไดแก 
(๑) ประธานในพิธีเปดปดการฝกอบรม และผูติดตาม 
(๒) เจาหนาที่ทองถ่ินที่ไดรับมอบหมายใหปฏิบัติหนาที่ในการจัดฝกอบรม 
(๓) วิทยากร 
(๔) แขกผูมีเกียรติ และผูติดตาม 
(๕) ผูเขารับการฝกอบรม 
(๖) ผูสังเกตการณ 
คาใชจายของบุคคลตาม (๑) (๒) และ (๓) ใหเบิกจากองคกรปกครองสวน

ทองถ่ินผูจัดฝกอบรม เวนแตคาใชจายในการเดินทางของบุคคล (๓) ใหเบิกจากองคกรปกครอง
สวนทองถ่ินหรือสวนราชการตนสังกัดไดเมื่อองคกรปกครองสวนทองถ่ินผูจัดฝกอบรมรองขอ 
และองคกรปกครองสวนทองถ่ินหรือสวนราชการตนสังกัดตกลงยินยอม 

บุคคลตาม (๔) จะเบิกคาใชจายในการเดินทางมาฝกอบรมจากองคกรปกครอง
สวนทองถ่ินตนสังกัดหรือจากองคกรปกครองสวนทองถ่ินผูจัดฝกอบรมก็ได 

 
ขอ ๑๒  การเบิกคาใชจายตามระเบียบนี้ 
(๑) เจาหนาที่ทองถ่ินแตละประเภทใหเปนไปตามระดับตําแหนง ตามระเบียบ 
กระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการเดินทางไปราชการของเจาหนาที่

ทองถ่ินโดยอนุโลม 
(๒) ลูกจางใหเปนไปตามหลักเกณฑการเทียบตําแหนงลูกจางในการเบิก

คาใชจายในการเดินทางไปราชการที่กระทรวงมหาดไทยกําหนด 
 
ขอ ๑๓  การเทียบตําแหนงบุคคลตามขอ ๑๑ ที่มิไดเปนขาราชการหรือลูกจาง

เพ่ือเบิกคาใชจายตามระเบียบนี้ ใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินผูจัดฝกอบรมเทียบตําแหนงได 
ดังนี ้

(๑) บุคคลที่องคกรปกครองสวนทองถ่ินพิจารณาเทียบเทาขาราชการ ระดับ ๑ 
(๒) บุคคลที่เคยรับราชการมาแลว ใหเทียบตามระดับตําแหนงหรือช้ันยศครั้ง

สุดทายกอนออกจากราชการ 
(๓) บุคคลที่ องคกรปกครองส วนทอง ถ่ินขอเทียบระดับตํ าแหน ง กับ

กระทรวงมหาดไทยไวแลว 
(๔) วิทยากรที่บรรยายในหลักสูตรระดับตนหรือระดับกลาง ใหเทียบเทา

ขาราชการ ระดับ ๘ กรณีบรรยายในหลักสูตรระดับสูงใหเทียบเทาขาราชการระดับ ๑๐ เวนแต
บุคคลตาม (๒) ที่มีระดับตําแหนงช้ันยศสูงกวา ใหใชช้ันยศที่สูงกวานั้นได 

(๕) กรณีองคกรปกครองสวนทองถ่ินเห็นสมควรเทียบระดับตําแหนง
นอกเหนือจาก (๑) ถึง (๔)องคกรปกครองสวนทองถ่ินอาจขอเทียบระดับตําแหนงกับผูวา
ราชการจังหวัด โดยแจงรายละเอียดตามแบบบัญชีหมายเลข ๑ 

 



สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๖ - 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

หมวด ๒ 
คาใชจายขององคกรปกครองสวนทองถ่ินผูจดัฝกอบรมที่จัดในประเทศ 

   
 

ขอ ๑๔  การพิจารณาหาสถานที่เพ่ือจัดฝกอบรม ใหอยูในดุลยพินิจของผูบริหาร
ทองถ่ินผูจัดฝกอบรม 

 
ขอ ๑๕  คาใชจายในการจัดฝกอบรม ไดแก 
(๑) คาใชจายเกี่ยวกับการใชและการตกแตงสถานที่ฝกอบรม 
(๒) คาใชจายในพิธีเปด - ปด การฝกอบรม 
(๓) คาวัสดุ เครื่องเขียน และอุปกรณ 
(๔) คาพิมพและเขียนประกาศนียบัตร 
(๕) คาถายเอกสาร คาพิมพเอกสารและส่ิงตีพิมพ 
(๖) คาใชจายในการติดตอส่ือสาร 
(๗) คาเชาอุปกรณตาง ๆ ในการฝกอบรม 
(๘) คาใชจายอื่นที่จําเปนในการจัดฝกอบรม 
(๙) คาของสมนาคุณในการดูงาน 
(๑๐) คากระเปาเอกสารสําหรับผูเขารับการฝกอบรม 
(๑๑) คาอาหารวางและเคร่ืองดื่ม 
(๑๒) คาสมนาคุณวิทยากร 
(๑๓) คาอาหาร 
(๑๔) คาเชาที่พัก 
(๑๕) คายานพาหนะ 
คาใชจายตาม (๑) ถึง (๑๐) ใหเบิกจายไดเทาที่จายจริง โดยประหยัดเพื่อ

ประโยชนในการฝกอบรม 
คาใชจายตาม (๑๑) ใหเบิกจายไดเทาที่จายจริง ไมเกินอัตราตามบัญชีหมายเลข 

๒ 
คาใชจายตาม (๑๒) (๑๓) (๑๔) และ (๑๕) ใหเบิกจายตามหลักเกณฑและ

อัตราตามที่กําหนดไวในระเบียบนี้ 
 
ขอ ๑๖  การจายคาสมนาคุณวิทยากรใหเปนไปตามหลักเกณฑ ดังนี ้
(๑) กรณีวิทยากรสังกัดหนวยงานเดียวกับองคกรปกครองสวนทองถ่ินผูจัด

ฝกอบรม 
(ก) ตองไมเปนผูดํารงตําแหนงซึ่ งตามมาตรฐานกําหนดตําแหนง

กําหนดใหมีหนาที่เปนวิทยากรในการฝกอบรมประจําองคกรปกครองสวนทองถ่ินผูจัด 



สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๗ - 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

(ข) ตองไมเปนผูดํารงตําแหนงซึ่ งตามมาตรฐานกําหนดตําแหนง
กําหนดใหมีหนาที่ฝกอบรม ใหคําปรึกษาแนะนําในการปฏิบัติงานเกี่ยวกับงานในตําแหนงใหแก
เจาหนาที่ลําดับรองลงมาหรือเปนการใหความรูในลักษณะการปฐมนิเทศแกเจาหนาที่ทองถ่ินใน
องคกรปกครองสวนทองถ่ินที่ตนสังกัด 

(ค) กรณีที่มาตรฐานกําหนดตําแหนงมิไดกําหนดใหมีหนาที่เปนวิทยากร
ประจําองคกรปกครองสวนทองถ่ินผูจัด แตลักษณะงานที่ตองปฏิบัติเปนปกติประจํา จะตองทํา
หนาที่เปนวิทยากรในการฝกอบรม 

(๒) กรณีเปนวิทยากรตางสังกัดกับองคกรปกครองสวนทองถ่ินผูจัดฝกอบรม ไม
อยูในบังคับตามหลักเกณฑที่กําหนดไวในขอ (๑) 

(๓) หลักเกณฑการจาย 
(ก) ช่ัวโมงการฝกอบรมที่มีลักษณะเปนการบรรยาย ใหจายคาสมนาคุณ

วิทยากรไดไมเกิน ๑ คน 
(ข) ช่ัวโมงการฝกอบรมที่มีลักษณะเปนการอภิปรายเปนคณะ หรือสัมมนา

ใหจายคาสมนาคุณวิทยากรไดไมเกิน ๕ คน โดยรวมถึงผูดําเนินการอภิปรายหรือสัมมนาดวย 
(ค) ช่ัวโมงการฝกอบรมที่มีลักษณะเปนการแบงกลุมฝกภาคปฏิบัติ 

แบงกลุมอภิปรายหรือแบงกลุมทํากิจกรรม ซึ่งไดกําหนดไวในหลักสูตรหรือโครงการแลว และ
จําเปนตองมีวิทยากรประจํากลุม ใหจายคาสมนาคุณวิทยากรไดไมเกินกลุมละ ๒ คน 

(ง) ช่ัวโมงการฝกอบรมใดมีวิทยากรเกินกวาจํานวนที่กําหนดไวขางตน ให
เฉล่ียจายคาสมนาคุณภายในจํานวนเงินที่จายไดตามหลักเกณฑ 

การนับเวลาชั่วโมงการฝกอบรมในแตละหัวขอวิชาใหนับหกสิบนาทีเปนหนึ่ง
ช่ัวโมงถาไมถึงหกสิบนาทีหรือเกินหกสิบนาทีและสวนที่ไมถึงหรือเกินหกสิบนาทีนั้น นับไดไมนอย
กวาหาสิบนาทีใหถือเปนหนึ่งช่ัวโมง แตถาสวนที่ไมถึงหรือเกินหกสิบนาทีนั้น นับไดไมนอยกวา
ย่ีสิบหานาทีแตไมถึงหาสิบนาทีใหเบิกจายคาสมนาคุณไดก่ึงหนึ่ง 

(๔) อัตราการจาย 
(ก) วิทยากรที่ เปนขาราชการ พนักงานและลูกจางของสวนราชการ 

หนวยงานอิสระตามรัฐธรรมนูญ องคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการมหาชน รัฐวิสาหกิจ และ
หนวยงานอื่นของรัฐใหเบิกจายไดตามระดับการฝกอบรม ไมเกินอัตราตามบัญชีหมายเลข ๓ 

(ข) วิทยากรที่มิใชบุคคลตาม (ก) ใหจายเพิ่มไดอีกไมเกินหนึ่งเทาของแต
ละระดับการฝกอบรม 

(ค) การฝกอบรมระดับกลางและระดับสูง ที่จําเปนตองใชวิทยากรที่มี
ความรูความสามารถเปนพิเศษและจะเบิกจายคาสมนาคุณวิทยากรสูงกวาอัตราที่กําหนดขางตน 
ใหอยูในดุลยพินิจของผูวาราชการจังหวัด 

(ง) การฝกอบรมที่องคกรปกครองสวนทองถ่ินจัดรวมกับหนวยงานอื่น ถา
วิทยากรไดรับคาสมนาคุณจากหนวยงานอื่นแลว ใหงดเบิกคาสมนาคุณวิทยากรจากองคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน 



สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๘ - 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

 
ขอ ๑๗  กรณีที่องคกรปกครองสวนทองถ่ินผูจัดฝกอบรมจัดอาหารใหและออก

คาใชจายใหสําหรับบุคคลตามขอ ๑๑ ใหเปนไปตามหลักเกณฑ ดังนี ้
(๑) การจัดอาหารใหจัดในชวงระหวางการฝกอบรม 
(๒) กรณีการฝกอบรมที่บุคคลตามขอ ๑๑ เดินทางไป - กลับ ในแตละวันหามมิ

ใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินผูจัดฝกอบรมจัดอาหารใหกอนเวลาเริ่มการฝกอบรมหรือหลังเวลา
ส้ินสุดการฝกอบรมในแตละวัน 

(๓) กรณีการฝกอบรมที่บุคคลตามขอ ๑๑ สวนใหญจําเปนตองพักแรมในชวง
ระหวางการฝกอบรม ใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินผูจัดฝกอบรมจัดอาหารใหแกผูที่จําเปนตอง
พักแรมได 

(๔) กรณีที่มีความจําเปนจะตองจัดอาหารใหเฉพาะวิทยากรโดยไมจัดใหแก
บุคคลอื่นใหอยูในดุลยพินิจของผูบริหารทองถ่ินผูจัดฝกอบรมพิจารณาตามความจําเปนและ
เหมาะสม 

(๕) ใหเบิกคาอาหารไดเทาที่จายจริงตามระดับการฝกอบรมไมเกินอัตราตาม
บัญชีหมายเลข ๔ 

 
ขอ ๑๘  กรณีที่องคกรปกครองสวนทองถ่ินผูจัดฝกอบรมจัดใหพักแรมรวมกัน

และออกคาใชจายเกี่ยวกับคาที่พักสําหรับบุคคลตามขอ ๑๑ ใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินผูจัด
ฝกอบรมพิจารณาจัดใหเฉพาะผูที่จําเปนตองพักแรมในชวงระหวางการฝกอบรมและใหเปนไป
ตามหลักเกณฑ ดังนี ้

(๑) กรณีสถานที่พักแรมของสวนราชการ รัฐวิสาหกิจ หรือหนวยงานอื่นของรัฐ
ใหผูบริหารทองถ่ินผูจัดฝกอบรมพิจารณาจัดที่พักสําหรับบุคคลตามขอ ๑๑ ตามความจําเปนและ
เหมาะสม 

(๒) กรณีสถานที่พักแรมของเอกชน 
(ก) การจัดที่พักสําหรับผูเขารับการฝกอบรมระดับตนและการฝกอบรม

ระดับกลางผูสังเกตการณ เจาหนาที่ทองถ่ินที่ไดรับมอบหมายใหปฏิบัติหนาที่ในการจัดฝกอบรม 
ซึ่งมีระดับตําแหนงหรือช้ันยศไมสูงกวาระดับ ๘ หรือเทียบเทา ใหพักรวมกันตั้งแตสองคนขึ้นไป
ตอหนึ่งหอง เวนแต เปนกรณีที่ไมเหมาะสมหรือมีเหตุจําเปน ไมอาจพักรวมกับผูอ่ืนได 

(ข) การจัดที่พักสําหรับบุคคลที่นอกเหนือ (ก) ใหผูบริหารทองถ่ินผูจัด
ฝกอบรมพิจารณาตามความเหมาะสม 

(๓) อัตราคาเชาที่พัก ใหเบิกจาย ดังนี ้
(ก) กรณีพักแรมรวมกันในสถานที่ของสวนราชการ รัฐวิสาหกิจ หรือ

หนวยงานอื่นของรัฐ ใหเบิกจายตามอัตราที่สวนราชการ รัฐวิสาหกิจ หรือหนวยงานอื่นของรัฐเรียก
เก็บ 

(ข) กรณีพักแรมรวมกันในสถานที่ของเอกชน ใหเบิกจายไดเทาที่จายจริง
ตามระดับการฝกอบรม ไมเกินอัตราคาเชาหองพักตามบัญชีหมายเลข ๕ 



สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๙ - 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

กรณีพักแรมรวมกันในสถานที่ของเอกชนโดยเหมารวมหองพัก ใหเบิกจายใน
ลักษณะเหมาไดเทาที่จายจริง โดยไมเกินวงเงินที่คํานวณไดตามหลักเกณฑตาม (๒) และไมเกิน
อัตราคาเชาที่พักตามบัญชีหมายเลข ๕ 

 
ขอ ๑๙  คายานพาหนะ กรณีองคกรปกครองสวนทองถ่ินผูจัดฝกอบรมจัด

ยานพาหนะกอนชวงระหวางหรือหลังการฝกอบรมและออกคาใชจายดังกลาวสําหรับบุคคล ตาม
ขอ ๑๑ ใหเปนไปตามหลักเกณฑ ดังนี ้

(๑) กรณีใชยานพาหนะขององคกรปกครองสวนทองถ่ินผูจัดฝกอบรม หรือกรณี
ยืมยานพาหนะจากสวนราชการหรือหนวยงานอื่นใหเบิกคาน้ํามันเชื้อเพลิงไดเทาที่จายจริง 

(๒) กรณีใชยานพาหนะอื่นนอกเหนือจาก (๑) ใหจัดยานพาหนะโดยอนุโลม
ตามสิทธิของเจาหนาที่ทองถ่ิน ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการเดินทางไป
ราชการของเจาหนาที่ทองถ่ิน ดังนี้ 

(ก) การฝกอบรมระดับตน ใหจัดยานพาหนะตามสิทธิของขาราชการระดับ 
๒ หรือเทียบเทา 

(ข) การฝกอบรมระดับกลาง ใหจัดยานพาหนะตามสิทธิของขาราชการ
ระดับ ๖ หรือเทียบเทา 

(ค) การฝกอบรมระดับสูง ใหจัดยานพาหนะตามสิทธิของขาราชการระดับ 
๑๐ หรือเทียบเทา เวนแตกรณีเดินทางโดยเครื่องบินใหใชช้ันธุรกิจ กรณีที่ไมสามารถเดินทางโดย
ช้ันธุรกิจใหเดินทางโดยชั้นหนึ่ง 

สําหรับอัตราคายานพาหนะ ใหเบิกจายไดเทาที่จายจริงตามความจําเปนและ
ประหยัด โดยใหอยูในดุลยพินิจของผูบริหารทองถ่ินผูจัดฝกอบรม 

 
ขอ ๒๐  กรณีองคกรปกครองสวนทองถ่ินผูจัดฝกอบรมประสานงานเรื่องอาหาร 

ที่พักและหรือยานพาหนะ ใหปฏิบัติตามหลักเกณฑขอ ๑๗ ขอ ๑๘ และขอ ๑๙ โดยใหองคกร
ปกครองสวนทองถ่ินผูจัดฝกอบรมคํานวณคาใชจายเฉลี่ยตอคนแตละระดับการฝกอบรม แลวแจง
ใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินหรือสวนราชการที่สงผูเขารับการฝกอบรมและผูสังเกตการณทราบ 
เพ่ือเบิกจายเงินคาใชจายของผูเขารับการฝกอบรม และผูสังเกตการณตอไป 

 
ขอ ๒๑  กรณีองคกรปกครองสวนทองถ่ินผูจัดฝกอบรมไมจัดอาหาร ที่พัก และ

หรือยานพาหนะ หรือมิไดประสานงานในเรื่องดังกลาว ใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินผูจัด
ฝกอบรมเบิกคาใชจายในการเดินทางในสวนที่มิไดดําเนินการ สําหรับบุคคลตามขอ ๑๑ (๑) ถึง 
(๔) โดยอนุโลมตามหลักเกณฑและอัตราแหงระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการ
เดินทางไปราชการของเจาหนาที่ทองถ่ิน เวนแต 

(๑) การเบิกเบี้ยเลี้ยงเดินทางใหเปนไปตามหลักเกณฑ ดังนี ้
(ก) การฝกอบรมที่มีการจัดอาหารทุกมื้อ ใหงดเบิกเบี้ยเลี้ยงเดินทาง 



สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๑๐ - 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

(ข) การฝกอบรมที่มีการจัดอาหาร ๒ มื้อ ใหเบิกจายเบี้ยเลี้ยงเดินทางได
ไมเกิน ๑ ใน ๓ ของอัตราเบี้ยเลี้ยงเดินทางเหมาจาย 

(ค) การฝกอบรมที่มีการจัดอาหาร ๑ มื้อ ใหเบิกจายเบี้ยเลี้ยงเดินทางได
ไมเกิน ๒ ใน ๓ ของอัตราเบี้ยเลี้ยงเดินทางเหมาจาย 

(ง) การนับเวลาเพื่อคํานวณเบี้ยเลี้ยงเดินทางใหเปนไปตามหลักเกณฑที่
กําหนดไวในขอ ๒๔ (๔) 

(๒) การเดินทางไปกลับระหวางสถานที่อยู ที่พัก ที่ปฏิบัติราชการ กับสถานที่จัด
ฝกอบรมหามเบิกคาพาหนะรับจาง (รถแท็กซี่) 

 
หมวด ๓ 

คาใชจายของผูเขารับการฝกอบรมและผูสังเกตการณ 
   

 
ขอ ๒๒  คาใชจายในการจัดฝกอบรมตามขอ ๑๕ ที่หนวยงานผูจัดฝกอบรมเรียก

เก็บเปนคาลงทะเบียน คาธรรมเนียม หรือคาใชจายทํานองเดียวกันที่เรียกชื่ออยางอ่ืน ใหผูเขารับ
การฝกอบรมเบิกจายได ดังนี้ 

(๑) การฝกอบรมที่องคกรปกครองสวนทองถ่ิน สวนราชการ หนวยงานอิสระ
ตามรัฐธรรมนูญ องคการมหาชน รัฐวิสาหกิจที่ตั้งข้ึนโดยพระราชบัญญัติหรือพระราชกฤษฎีกา ที่
จัดหรือรวมกันจัดตามหลักสูตรหรือโครงการที่เก่ียวของกับอํานาจหนาที่ของหนวยงานนั้น ให
เบิกจายไดเทาที่จายจริงในอัตราที่หนวยงานผูจัดเรียกเก็บ 

(๒) การฝกอบรมที่จัดโดยสวนราชการที่ไมสามารถเบิกคาใชจายไดตาม (๑) 
หรือหนวยงานอื่นที่ไมมีสิทธิเบิกไดตาม (๑) ใหเบิกจายคาลงทะเบียนไดเทาที่จายจริง ไมเกิน
อัตราตามบัญชีหมายเลข ๖ 

การเบิกคาลงทะเบียนตาม (๒) ตองมีระยะเวลาการฝกอบรมในแตละวัน เกิน
กวา ๓ ช่ัวโมงครึ่งข้ึนไป หากระยะเวลาการฝกอบรมในแตละวันไมเกิน ๓ ช่ัวโมงครึ่ง ใหเบิก
คาลงทะเบียนไดก่ึงหนึ่ง 

 
ขอ ๒๓  กรณีหนวยงานผูจัดฝกอบรมออกคาใชจายเกี่ยวกับคาอาหาร คาที่พัก 

และคายานพาหนะใหทั้งหมด หรือกรณีที่คาลงทะเบียนตามขอ ๒๒ ไดรวมคาใชจายเกี่ยวกับ
คาอาหาร คาที่พัก และคายานพาหนะไวทั้งหมด ใหผูเขารับการฝกอบรมและผูสังเกตการณงด
เบิกคาใชจายดังกลาว 

 
ขอ ๒๔  กรณีหนวยงานผูจัดฝกอบรมออกคาใชจายเกี่ยวกับคาอาหาร คาที่พัก 

และหรือคายานพาหนะบางสวน หรือกรณีที่คาลงทะเบียนไดรวมคาอาหาร คาที่พัก และหรือคา
ยานพาหนะบางสวนใหผูเขารับการฝกอบรมและผูสังเกตการณเบิกคาใชจายในการเดินทางไป
ฝกอบรมเฉพาะสวนที่หนวยงานผู จัดฝกอบรมมิไดออกให โดยอนุ โลม  ตามระเบียบ



สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๑๑ - 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

กระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการเดินทางไปราชการของเจาหนาที่ทองถ่ิน เวนแตการ
เบิกเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ใหเปนไปตามหลักเกณฑ ดังนี ้

(๑) การฝกอบรมที่มีการจัดอาหารทุกมื้อใหงดเบิกเบี้ยเลี้ยงเดินทาง 
(๒) การฝกอบรมที่มีการจัดอาหาร ๒ มื้อ ใหเบิกเบี้ยเลี้ยงเดินทางไดไมเกิน ๑ 

ใน ๓ ของอัตราเบี้ยเลี้ยงเดินทางเหมาจาย 
(๓) การฝกอบรมที่มีการจัดอาหาร ๑ มื้อ ใหเบิกเบี้ยเลี้ยงเดินทางไดไมเกิน ๒ 

ใน ๓ ของอัตราเบี้ยเลี้ยงเดินทางเหมาจาย 
(๔) การนับเวลาเพ่ือคํานวณเบี้ยเลี้ยงเดินทางกรณีระหวางการฝกอบรมมีการจัด

อาหาร 
(ก) กรณีหลักสูตรหรือโครงการฝกอบรมมิไดกําหนดใหมีการลงทะเบียน 

ใหนับเวลาเดินทางตั้งแตเวลาเดินทางออกจากสถานที่อยู ที่พัก หรือสถานที่ปฏิบัติราชการถึงเวลา
เร่ิมการฝกอบรม 

(ข) กรณีหลักสูตรหรือโครงการฝกอบรมกําหนดใหมีการลงทะเบียน ให
นับเวลาเดินทางตั้งแตเวลาเดินทางออกจากสถานที่อยู ที่พัก หรือสถานที่ปฏิบัติราชการ จนถึง
เวลาสิ้นสุดการลงทะเบียน เวนแตกรณีกําหนดใหมีการลงทะเบียนลวงหนากอนวันที่เร่ิมการ
ฝกอบรม และใหมีการจัดเลี้ยงอาหารหรือประสานงานเรื่องอาหาร ใหนับเวลาเดินทางจนถึงเวลา
เร่ิมการฝกอบรม 

(ค) การเดินทางกลับจากฝกอบรม ใหนับเวลาในการเดินทางตั้งแตเวลา
ส้ินสุดการฝกอบรมตามที่กําหนดในหลักสูตรหรือโครงการ จนถึงเวลาเดินทางกลับถึงสถานที่อยู 
ที่พัก หรือสถานที่ปฏิบัติราชการ 

(ง) นําเวลาการเดินทางไปฝกอบรมตาม (ก) หรือ (ข) และการเดินทาง
กลับจากฝกอบรมตาม (ค) คํานวณรวมกันเพื่อเบิกเบี้ยเลี้ยงเดินทาง 

กรณีหลักสูตรหรือโครงการฝกอบรมมีระยะเวลาเกินกวา ๖๐ วัน และคาบเกี่ยว
ระหวางปงบประมาณ ใหนําเวลาการเดินทางไปฝกอบรมตาม (ก) หรือ (ข) และการเดินทางกลับ
จากฝกอบรมตาม (ค) คํานวณรวมกันเมื่อการฝกอบรมเสร็จสิ้น โดยไมถือเปนคาใชจายคางเบิก
ขามป 

 
ขอ ๒๕  กรณีหนวยงานผูจัดฝกอบรมที่เปนสวนราชการ หรือองคกรปกครอง

สวนทองถ่ินไดประสานงานเรื่องอาหาร ที่พักและยานพาหนะตามขอ ๒๐ ทั้งหมดหรือบางสวน ให
เบิกคาใชจายของผูเขารับการฝกอบรมและผูสังเกตการณตามจํานวนเงินตอคนตามที่หนวยงานผู
จัดฝกอบรมแจง 

สําหรับคาใชจายในสวนที่หนวยงานผูจัดฝกอบรมมิไดประสานงานให ใหผูเขารับ
การฝกอบรมและผูสังเกตการณเบิกคาใชจายในการเดินทางไปฝกอบรมโดยอนุโลม ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการเดินทางไปราชการของเจาหนาที่ทองถ่ิน ทั้งนี้ ภายใต
หลักเกณฑขอ ๒๔ 

 



สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๑๒ - 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

ขอ ๒๖  กรณีหนวยงานผูจัดฝกอบรมไมออกคาใชจายเกี่ยวกับคาอาหาร คาที่พัก 
และคายานพาหนะ หรือไมประสานงานเรื่องอาหาร ที่พัก และยานพาหนะ ใหผูเขารับการ
ฝกอบรมและผูสังเกตการณเบิกคาใชจายในการเดินทางไปฝกอบรมโดยอนุโลมตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการเดินทางไปราชการของเจาหนาที่ทองถ่ิน 

 
ขอ ๒๗  การเดินทางไปกลับระหวางสถานที่อยู ที่พัก ที่ปฏิบัติราชการ กับ

สถานที่จัดฝกอบรมหามเบิกคาพาหนะรับจาง (รถแท็กซี่) 
 

หมวด ๔ 
คาใชจายเกี่ยวกับการฝกอบรมที่จัดในตางประเทศ 

   
 

ขอ ๒๘  คาใชจายขององคกรปกครองสวนทองถ่ินผูจัดฝกอบรมที่จัดใน
ตางประเทศซึ่งไดรับอนุมัติจากปลัดกระทรวงมหาดไทยใหปฏิบัติตามหลักเกณฑในหมวด ๒ เวน 

(๑) คาอาหารวางและเคร่ืองดื่ม ใหเบิกจายไดเทาที่จายจริง ไมเกินอัตราตาม
บัญชีหมายเลข ๗ 

(๒) คาอาหาร ใหเบิกจายไดไมเกินอัตราตามบัญชีหมายเลข ๗ 
(๓) คาที่พัก ไมเกินอัตราตามบัญชีหมายเลข ๘ 
 
ขอ ๒๙  คาใชจายของผูเขารับการฝกอบรมและผูสังเกตการณ ในการเดินทางไป

ฝกอบรมตางประเทศที่หนวยงานผูจัดในประเทศจัด หรือหนวยงานของตางประเทศจัด ใหปฏิบัติ
ตามหลักเกณฑในหมวด ๓ เวนแต 

(๑) คาลงทะเบียน ใหเบิกจายไดเทาที่จายจริงในอัตราที่หนวยงานผูจัดเรียกเก็บ 
(๒) กรณีหนวยงานผูจัดประสานงานเรื่องอาหาร ที่พัก และหรือยานพาหนะ ให

เบิกคาใชจายดังกลาวตามจํานวนเงินตอคนที่หนวยงานผูจัดแจงตามหลักเกณฑ ดังนี้ 
(ก) คาอาหาร ใหเบิกจายไดไมเกินอัตราตามบัญชีหมายเลข ๗ 
(ข) คาที่พัก ไมเกินอัตราตามบัญชีหมายเลข ๘ 
(ค) คายานพาหนะตามหลักเกณฑและอัตราตามขอ ๑๙ 

 
หมวด ๕ 

คาใชจายเกี่ยวกับการฝกอบรมบุคคลภายนอก 
   

 
ขอ  ๓๐   การฝ กอบรมบุคคลภายนอกให จั ด ได เฉพาะการฝ กอบรม

ภายในประเทศเทานั้น 
 
ขอ ๓๑ คาใชจายในการฝกอบรมบุคคลภายนอกใหเทียบเทาการฝกอบรมระดับ

ตน โดยใหถือปฏิบัติตามหลักเกณฑที่ไดกําหนดไวในหมวด ๒ เวนแต 



สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๑๓ - 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

(๑) คาอาหาร ใหเบิกจายไดเทาที่จายจริง ไมเกินอัตราตามบัญชีหมายเลข ๙ 
(๒) คาที่พัก ใหเบิกจายไดเทาที่จายจริง ไมเกินอัตราตามบัญชีหมายเลข ๑๐ 
สําหรับบุคคลตามขอ ๑๑ (๑) ถึง (๔) ใหผูบริหารทองถ่ินผูจัดฝกอบรมใชดุลย

พินิจพิจารณา หากประสงคจะจัดที่พักใหในอัตราสูงกวาที่กําหนดก็ใหเบิกจายได แตอัตราท่ีพัก
ตองไมเกินสิทธิที่พึงไดรับตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการเดินทางไป
ราชการของเจาหนาที่ทองถ่ิน 

 
ขอ ๓๒  กรณีบุคคลภายนอกผูเขารับการฝกอบรมสวนใหญไดมีการเทียบ

ตําแหนงไวแลวเทียบเทาตําแหนงขาราชการระดับ ๓ ข้ึนไป ใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินผูจัด
ฝกอบรมเบิกจายคาใชจายเทียบเทาการฝกอบรมระดับกลาง 

 
ขอ ๓๓  กรณีที่องคกรปกครองสวนทองถ่ินผูจัดฝกอบรมไมจัดอาหาร ที่พักและ

หรือยานพาหนะ ใหเบิกคาใชจายใหแกผูเขารับการฝกอบรมที่เปนบุคคลภายนอกในสวนที่มิไดจัด
ให ดังนี้ 

(๑) คาอาหาร ใหเบิกจายไดเทาที่จายจริง ไมเกินอัตราตามบัญชีหมาย ๑๑ 
(๒) คายานพาหนะ ใหเบิกจายไดโดยอนุโลมตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วา

ดวยคาใชจายในการเดินทางไปราชการของเจาหนาที่ทองถ่ินเทียบเทากับขาราชการระดับ ๑ 
(๓) คาที่พัก ใหเบิกจายไดเทาที่จายจริง ไมเกินอัตราตามบัญชีหมายเลข ๑๐ 
(๔) การเดินทางไปกลับระหวางสถานที่อยู ที่พักกับสถานที่ฝกอบรม หามเบิกคา

พาหนะรับจาง (รถแท็กซี่) 
 
ขอ ๓๔  เจาหนาที่ทองถ่ินที่เขารวมฝกอบรมในหลักสูตรหรือโครงการฝกอบรม 

บุคคลภายนอกใหถือปฏิบัติตามหลักเกณฑที่ไดกําหนดไวในหมวด ๓ 
 

หมวด ๖ 
การเบิกจายเงนิและการรายงาน 

   
 

ขอ ๓๕  กรณีองคกรปกครองสวนทองถ่ินผูจัดฝกอบรมออกคาใชจายเกี่ยวกับ
คาอาหาร คาที่พัก และหรือคายานพาหนะ ใหใชใบเสร็จรับเงินตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย 
วาดวยการรับเงินการเบิกจายเงิน การฝากเงิน การเก็บรักษาเงิน และการตรวจเงินขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ินโดยแนบบัญชีลายมือช่ือจํานวนบุคคลเพื่อใชเปนหลักฐานประกอบการ
เบิกจาย ยกเวน ประธานในพิธีเปดปด การฝกอบรม วิทยากร แขกผูมีเกียรติและผูติดตาม 

 
ขอ ๓๖  กรณีองคกรปกครองสวนทองถ่ินผูจัดฝกอบรมประสานงานเรื่องอาหาร 

ที่พัก และหรือยานพาหนะ ใหเปนไปตามหลักเกณฑ ดังนี ้



สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๑๔ - 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

(๑) ใหคํานวณเงินคาอาหาร คาที่พัก และหรือคายานพาหนะ โดยเฉลี่ยตอคน
ตามจํานวนบุคคลตามขอ ๑๑ และแจงใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินหรือสวนราชการที่สงผูเขา
รับการฝกอบรมหรือผูสังเกตการณทราบกอนกําหนดการฝกอบรม 

(๒) ใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินหรือสวนราชการที่สงผูเขารับการฝกอบรม
หรือผูสังเกตการณ เบิกจายเงินยืมใหแกผูเขารับการฝกอบรมหรือผูสังเกตการณ เพ่ือจายเปน
คาใชจายตามรายการตาม (๑) ใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ินผูจัดฝกอบรม 

กรณีหลักสูตรหรือโครงการฝกอบรม มีระยะเวลาเกินกวา ๖๐ วัน ใหเบิกจายเงิน
ยืมใหแกผูเขารับการฝกอบรมหรือผูสังเกตการณเปนงวด งวดละไมเกิน ๖๐ วัน 

(๓) กรณีองคกรปกครองสวนทองถ่ินผูจัดฝกอบรมไดรับใบเสร็จรับเงินเปน
คาอาหาร คาที่พักและหรือคายานพาหนะที่ออกใหแกผูเขารับการฝกอบรมหรือผูสังเกตการณเปน
รายบุคคล ใหผูเขารับการฝกอบรมหรือผูสังเกตการณนําใบเสร็จรับเงินดังกลาวเปนหลักฐานใน
การชดใชเงินยืมตอไปกรณีองคกรปกครองสวนทองถ่ินผูจัดฝกอบรมไดรับใบเสร็จรับเงินเปน
คาอาหาร คาที่พักและหรือคายานพาหนะที่ออกในนามองคกรปกครองสวนทองถ่ินผูจัดฝกอบรม
เปนยอดรวม ใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินผูจัดฝกอบรมจัดทํารายละเอียดคาใชจายตามแบบใบ
แจงรายการคาใชจายระหวางการฝกอบรมทายระเบียบ พรอมแนบสําเนาใบเสร็จรับเงิน ซึ่ง
เจาหนาที่ที่ผูบริหารทองถ่ินผูจัดฝกอบรมมอบหมายเปนผูรับรองสําเนา และแจงใหองคกร
ปกครองสวนทองถ่ินหรือสวนราชการที่สงผูเขารับการฝกอบรมหรือผูสังเกตการณทราบอยางชาไม
เกิน ๕ วันทําการ นับแตวันสิ้นสุดการฝกอบรม ทั้งนี้จะแจงรวมหรือเปนรายบุคคลก็ได 

กรณีหลักสูตรการฝกอบรมมีระยะเวลาเกินกวา ๖๐ วัน ใหจัดทํารายละเอียด
คาใชจายเปนงวดงวดละไมเกิน ๖๐ วัน 

(๔) หลักเกณฑตาม (๒) - (๓) ใหใชบังคับกรณีการเบิกคาใชจาย สําหรับ
บุคคลตามขอ ๑๑ (๑) ถึง (๔) ดวย 

 
ขอ ๓๗  การเบิกคาใชจายในการเดินทางไปฝกอบรมโดยอนุโลมตามระเบียบ

กระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการเดินทางไปราชการของเจาหนาที่ทองถ่ิน สําหรับ
วิทยากรที่เบิกคาใชจายในการเดินทางจากตนสังกัด และสําหรับบุคคลตามขอ ๑๑ (๒) (๕) และ 
(๖) ที่เปนขาราชการ เจาหนาที่ทองถ่ิน หรือลูกจางของทางราชการ ใหแนบโครงการหรือหลักสูตร
การฝกอบรมและหลักฐานการอนุมัติใหเดินทางไปฝกอบรมเพื่อประกอบการขอเบิกเงิน 

 
ขอ ๓๘  การเบิกคาใชจายสมทบกรณีไดรับความชวยเหลือจากหนวยงานอื่น ให

จัดทํารายละเอียดคาใชจายตามแบบรายละเอียดคาใชจายกรณีที่ไดรับความชวยเหลือทายระเบียบ 
พรอมแนบสําเนาหนังสือของหนวยงานที่ใหความชวยเหลือ เพ่ือเปนหลักฐานประกอบการ
เบิกจายและกรณีหนวยงานที่ใหความชวยเหลือไมไดระบุวงเงินใหความชวยเหลือไวใหคํานวณเงิน
คาใชจายที่ไดรับความชวยเหลือโดยอิงอัตราคาใชจายตามระเบียบ 

 



สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๑๕ - 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

ขอ ๓๙  การเบิกคาใชจายใหแกบุคคลภายนอก ตามขอ ๓๓ ใหใชแบบใบสําคัญ
รับเงินคาใชจายในการเดินทางมาฝกอบรมสําหรับบุคคลภายนอก พรอมแนบโครงการหรือ
หลักสูตรการฝกอบรมเพื่อประกอบการเบิกจาย 

 
ขอ ๔๐  การเบิกคาใชจายในการเดินทางไปฝกอบรมทุกกรณี ไมตองมีเอกสาร

ประกอบฎีกาเพียงแตหมายเหตุหลังฎีกาวาเบิกเปนคาใชจายในการเดินทางไปฝกอบรมหลักสูตร
ใด จํานวนเงินเทาใดตามสัญญาเงินยืมเลขที่เทาใด 

 
ขอ ๔๑  กรณีที่ระเบียบกําหนดใหแนบบัญชีลายมือช่ือจํานวนบุคคลเพื่อ

ประกอบการเบิกจายใหผูบริหารทองถ่ินผูจัดฝกอบรมใชดุลยพินิจพิจารณาอนุมัติใหเบิกจายได
ตามความจําเปนและเหมาะสมในกรณีที่ผูเขารับการฝกอบรม ผูสังเกตการณ หรือเจาหนาที่
ทองถ่ินที่ไดรับมอบหมายใหปฏิบัติหนาที่ในการจัดฝกอบรมไมสามารถเขารวมในการฝกอบรมได 
เนื่องจากมีเหตุจําเปน เจ็บปวย มีราชการสําคัญเรงดวน เปนตน ทําใหจํานวนเงินคาใชจายที่ขอ
เบิกไมตรงกับจํานวนลายมือช่ือของบุคคลดังกลาว 

 
ขอ ๔๒  หลักฐานการเบิกคาใชจายกรณี อ่ืนๆ ใหถือปฏิบัติตามระเบียบ

กระทรวงมหาดไทยวาดวยการรับเงิน การเบิกจายเงิน การฝากเงิน การเก็บรักษาเงิน และการ
ตรวจเงินขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

 
ขอ ๔๓  ใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินผูจัดฝกอบรมประเมินผลการฝกอบรม 

และรายงานตอผูบริหารทองถ่ินผูจัดฝกอบรมภายใน ๖๐ วัน นับแตวันสิ้นสุดการฝกอบรม 
สําหรับผูเขารับการฝกอบรมหรือผูสังเกตการณที่เขารับการฝกอบรมที่หนวยงาน

อ่ืนเปนผูจัดใหจัดทํารายงานผลการเขารับการฝกอบรมเสนอผูบริหารทองถ่ินตนสังกัดภายใน ๖๐ 
วัน นับตั้งแตวันเดินทางกลับจากการฝกอบรมถึงสถานที่ปฏิบัติราชการ 

 
ขอ ๔๔  การเบิกคาใชจายในการฝกอบรมนอกเหนือจากที่กําหนดไวในระเบียบนี้ 

ใหขอทําความตกลงกับปลัดกระทรวงมหาดไทยกอน 
 
ขอ ๔๕  การปรับปรุงบัญชีและอัตราคาใชจายที่กําหนดไวในระเบียบนี้ ใหเปน

อํานาจของปลัดกระทรวงมหาดไทย 
 
ขอ ๔๖  การดําเนินการใดที่อยูในระหวางดําเนินการและยังไมแลวเสร็จในวันที่

ระเบียบนี้ใชบังคับ ใหดําเนินการตอไปตามระเบียบหรือหลักเกณฑที่ใชบังคับอยูเดิมจนกวาจะ
แลวเสร็จ 

 
 

ประกาศ ณ วนัที่ ๓๐ ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๔๙ 
อารีย วงศอารยะ 



สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๑๖ - 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

รัฐมนตรีวาการกระทรวงมหาดไทย 



สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๑๗ - 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

[เอกสารแนบทาย] 
 

๑.  แบบรายละเอียดขอเทียบตําแหนง (บัญชีหมายเลข 1) 
๒.  อัตราคาอาหารวาง เครื่องดื่ม ในการฝกอบรมในประเทศ (บัญชีหมายเลข 

2) 
๓.  อัตราคาสมนาคุณวิทยากร (บัญชีหมายเลข 3) 
๔.  อัตราคาอาหารในการฝกอบรมในประเทศ (บัญชีหมายเลข 4) 
๕.  อัตราคาเชาที่พักในการฝกอบรมในประเทศ (บัญชีหมายเลข 5) 
๖.  อัตราการเบิกจายคาลงทะเบียนในการฝกอบรม (บัญชีหมายเลข 6) 
๗.  อัตราคาอาหารวาง เครื่องดื่ม ในการฝกอบรมในตางประเทศ (บัญชี

หมายเลข 7) 
๘.  อัตราคาเชาที่พักในการฝกอบรมในตางประเทศ(บัญชีหมายเลข 8) 
๙.  อัตราคาอาหารในการฝกอบรมบุคคลภายนอก (บัญชีหมายเลข 9) 
๑๐.  อัตราคาเชาที่พักในการฝกอบรมบุคคลภายนอก(บัญชีหมายเลข 10) 
๑๑.  อัตราการเบิกจายคาอาหารใหแกผูเขารับการฝกอบรมในการฝกอบรม

บุคคลภายนอก(บัญชีหมายเลข 11) 
๑๒.  แบบใบแจงรายการคาใชจายระหวางการฝกอบรม 
๑๓.  แบบรายละเอียดคาใชจายกรณีที่ไดรับความชวยเหลือ 
๑๔ .  แบบใบสําคัญรับเงินคาใชจายในการเดินทางมาฝกอบรมสําหรับ

บุคคลภายนอก 
 

(ดูขอมูลจากภาพกฎหมาย) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

วัชศักดิ์/ผูจดัทํา 
๑๘ มกราคม ๒๕๕๐ 

 


